L'Association des Paralysés de France (APF) a été
créée en 1933.

Reconnue d'utilité publique, 'APF est un mouvement
associatif national de défense et de représentation des
personnes atteintes de déficiences motrices ou
polyhandicapées et de leur famille qui rassemble 23 600
adhérents, 30 000 usagers, 25 000 bénévoles et 15 000
salariés.

Dotée d'un projet unique d’intérét général « Pour une
societé inclusive ! », 'APF agit pour I'égalité des droits,
la citoyenneté, la participation sociale et le libre choix
du mode de vie des personnes en situation de handicap
et de leur famille.

L’APF porte en elle des valeurs et pratiques démocra-
tiques qui définissent ses orientations et actions. Dans
sa charte qui s'inscrit dans la lignée de la Déclaration
universelle des droits de 'homme, I'APF affirme son
indépendance de tout parti politique et de toute religion
et la primauté de la personne : « L'étre humain ne peut
étre réduit @ son handicap ou sa maladie quels qu'ils
soient. En tant que citoyenne, la personne handicapée
exerce ses responsabilités dans la société : elle a le
choix et la maitrise de son existence. »

L’APF milite pour la promotion des droits.
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TELEPHONIQUE

02 41 96 91 27

Du lundi au jeudi
de 8h30 a 12h00 et de 14h a 18h

Vendredi
de 8h30 a 12h00

etde 14h 217h30 4
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BLIC
CONCERNE

Enfants et adultes avec une priorité
pour les 0-25 ans en situation
d’handicap, demandeurs
d’'un accompagnement
de répit ou modulé

LIEU
D’'INTERVENTION

L’activité collective se déroule a partir
de Montrevault-sur-Evre.
Le dispositif intervient en priorité sur
Mauges Communauté.
Au regard de la souplesse de
ce dispositif et des modalites
d’intervention, toutes les demandes
d’admission émanant du 49 sont
étudiées
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NOS MISSIONS

Proposer des temps de répita la
personne et son environnement

Soutenir les aidants et
I'environnement familial

Orienter la personne et les aidants
vers les partenaires, personnes et
Services Ressources

Fédérer les ressources mobilisables
sur le territoire

Proposer des solutions de réponse
de proximité

Apporter des réponses singulieres et
diversifiées grace a la coopération de
I'ensemble des acteurs (professionnels
médicaux, para médicaux...)

Favoriser l'inclusion sociale au travers
d’accompagnements de la personne
dans des lieux de droits communs
(centre de loisirs, bibliothéque...)

€
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L’EQUIPE
PLURIDISCIPLINAIRE

Psychologue

Educateur spécialisé

Moniteur Educateur
Accompagnant éducatif et social
Aide soignant

Infirmiére coordinatrice
Coordinateur de parcours
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Complétée par une Direction et un service
administratif, financier et logistique commun
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MODALITES
D’INTERVENTIONS

Possibilité d’aide au répit et d'accueil
modulé individuel et collectif :
Sans hébergement
Sur site
> Au domicle de la personne
Dans différents lieux de vie
de la personne
= Al'école

Ces différentes modalités d'interven-
tion seront adaptées en fonction de la
singularité de chaque situation



