
OFFRE D’EMPLOI

La Commune de Montrevault-sur-Èvre (49) (16 000 habitants) recrute

A  nimateur.  trice     jeunesse  

 CDD de 12 mois (renouvelable) à compter du 15/04/2023 
 territoire de MSE 
 Filière : Animation
 Cadres d’emploi des Adjoints d’animation
 Temps complet : 35/35ème

Positionnement hiérarchique : Sous la responsabilité de la responsable enfance jeunesse.

MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE :
 Accueillir  les  jeunes  ainsi  que  leur  famille  de  façon  individuelle,  personnalisée,

chaleureuse et rassurante 
 Élaborer un planning d’animation original et être garant de la dynamique des activités
 Gérer et animer l’accueil de loisirs 11-17 ans ainsi que l’Espace Jeunes
 Travailler en équipe et être source de propositions
 Appliquer les règles de sécurité et d’hygiène

CONTRAINTES DU POSTE :
 Travail le soir et le week-end
 Possibilité de travailler sur l’ensemble de la commune de Montrevault-sur-Èvre 

EXIGENCES REQUISES
 Formation exigée : BAFA , BPJEPS
 Expérience dans l’animation souhaitée
 Capacité d’adaptation
 Permis B exigé

Rémunération : Conditions statutaires – régime indemnitaire

 Adresser lettre de motivation + CV à :

Maison de l’enfance – 18, avenue de la Croix Verte St Pierre Montlimart – 49110
Montrevault-sur-Èvre

Courriel : enfance@montrevaultsurevre.fr

Pour plus de renseignement, vous pouvez appeler
Céline BENETEAU, responsable au 02.41.70.  95.89  

callto:02.41.70.95.70

