OFFRE D’EMPLOI

Montrevault-sur-Evre (49) (16 000 habitants) recrute
des ANIMATEUR ENFANCE / JEUNESSE

= CDD du 04/07/2022 au 31/08/2022

= Filiere : Animation

= Cadres d’emploi des Adjoints d’animation
= Temps non complet : 35/35éme

Positionnement hiérarchique : Sous la responsabilité des directrices Accueil de loisirs
3-18 ans

MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE :

e Accueillir les enfants et/ou les jeunes ainsi que leur famille de fagon individuelle,
personnalisée, chaleureuse et rassurante

Elaborer un planning d’animation original et étre garant de la dynamique des activités
Gérer et animer I'accueil de loisirs 3/11 ans et/ou 11/17 ans

Travailler en équipe et étre source de propositions

Appliquer les régles de sécurité et d’hygiéne

Possibilité de partir en séjour

CONTRAINTES DU POSTE :

e Possibilité de travailler le soir
e Possibilité de travailler sur 'ensemble de la commune de Montrevault-sur-Evre

EXIGENCES REQUISES :
e Formation exigée : BAFA ou BPJEPS ou BAFD
o Permis B exigé
e Capacité d’adaptation
e Autonomie

Rémunération : Conditions statutaires — régime indemnitaire

Candidatures jusqu’au 31/05/2022

Adresser lettre de motivation + CV a:

Monsieur le Maire — Ma[rie de Montrevault-sur-Evre — 2, rue Arthur Gibouin — BP 10024 —
49117 Montrevault-sur-Evre Cedex

Courriel : enfance@montrevaultsurevre.fr
Pour plus de renseignement, vous pouvez appeler, au 02.41.70.95.70 ou au 02.41.70.95.89
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