
  

 

 

Offre d’emploi 

Animateur Jeunesse 
 
Située dans le Maine et Loire, à proximité de Nantes, Angers et Cholet, la commune de 
Montrevault-sur-Evre (16 000 habitants) est une commune nouvelle créée en décembre 2015 
par le regroupement d’une communauté de communes (Montrevault Communauté) et de 11 
communes déléguées. 
 

 

DESCRIPTIF DU POSTE 
 
Pôle : Education Famille et Solidarités 
Cadre d’emploi ou grade : Adjoint d’animation 
Temps de travail : 30/35ème 
Rattachement hiérarchique : Sous la responsabilité de la directrice du service jeunesse 
Mode de recrutement : CDD du 01/09/2021 au 31/08/2022 renouvelable 
 
Missions : 

✓ Accueillir les jeunes ainsi que leur famille de façon individuelle, personnalisée, 
chaleureuse et rassurante 

✓ Élaborer un planning d’animation original et être garant de la dynamique des activités 
✓ Gérer et animer l’accueil de loisirs 11-17 ans ainsi que l’Espace Jeunes 
✓ Travailler en équipe et être source de propositions 
✓ Appliquer les règles de sécurité et d’hygiène 

 
Profil recherché : 

✓ Formation exigée : BAFA ou BPJEPS ou BAFD 
✓ Permis B exigé 
✓ Expérience dans l’animation jeunesse 
✓ Capacité d’adaptation 
✓ Autonomie 

 
Conditions particulières d’exercice : 
 

✓ Travail le soir et le week-end 
✓ Possibilité de travailler sur l’ensemble de la commune de Montrevault-sur-Èvre 

 
 
Rémunération : conditions statutaires – régime indemnitaire – participation employeur 

prévoyance 
 
 
 

Merci d’adresser vos candidatures jusqu’au 15/06/2021 : 
 

Monsieur le Maire Hôtel de Ville - 2 rue Arthur Gibouin - BP 10024 - 49117 MONTREVAULT-
SUR-ÈVRE Cedex 

Courriel : recrutement@montrevaultsurevre.fr 
Pour plus de renseignement, vous pouvez appeler Céline BENETEAU, au 02.41.70.95.89 
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