LES COUVREURS LIGERIENS
SARL SICOT COUVERTURE
Tel : 02.41.70.28.25

Poste de chef d’équipe Couvreur

Au sein d’une entreprise a taille humaine, vous intervenez sur du neuf et de la rénovation, tuiles,
ardoises, étanchéité, zinguerie, bardage.

Vous encadrez une équipe que vous devez conduire dans la réalisation des chantiers. Vous étes amené
a prendre toutes les initiatives nécessaires a 1’organisation et la réalisation technique des taches,
préparer le chantier, organiser les postes de travail, assurer le suivi des travaux.

Vous devez conseiller votre équipe, veiller a tenir les délais impartis, a assurer la qualité du travail et
respecter la réglementation et les consignes de sécurité.

Les heures supplémentaires sont payées et le déjeuner est pris en charge par l'entreprise dans un
périmetre supérieur a 10 kms autour de 1'entreprise.

Salaire selon votre profil et votre expérience.

Poste de couvreur

Au sein d’une entreprise a taille humaine, vous intervenez sur du neuf et de la rénovation.

Vos principales missions seront la pose de toitures en tuiles ou ardoises, d’étanchéité, de zinguerie, et
d’¢éléments de bardage.

Vous devez a assurer la qualité du travail et respecter la réglementation et les consignes de sécurité.
Les heures supplémentaires sont payées et le déjeuner est pris en charge par I'entreprise dans un
périmetre supérieur a 10 kms autour de I'entreprise.

Salaire selon votre profil et votre expérience.

Poste d’apprenti couvreur

Au sein d’une entreprise a taille humaine, vous intervenez sur du neuf et de la rénovation.

Dans le cadre d’un apprentissage en CAP couverture, nous recherchons notre futur collaborateur afin
de la former au poste de couvreur.

Vous &tes motivé pour intégrer une entreprise a taille humaine et pour apprendre le métier de
couvreur. Nous serons a vos ctés pour vous transmettre les savoirs et les savoir-faire du métier.

Salaire selon grille d’apprentissage



